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BỘ TÀI CHÍNH 
 

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
Số: 188/2014/TT-BTC  Hà Nội, ngày 10 tháng 12 năm 2014 
 

THÔNG TƯ 
Hướng dẫn một số điều của Nghị định số 84/2014/NĐ-CP  

ngày 08 tháng 9 năm 2014 của Chính phủ quy định chi tiết một số điều  
của Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí 

 
 
Căn cứ Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí ngày 26 tháng 11 năm 2013; 
Căn cứ Nghị định số 84/2014/NĐ-CP ngày 08 tháng 9 năm 2014 của Chính 

phủ quy định chi tiết một số điều của Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; 
Căn cứ Nghị định số 215/2013/NĐ-CP ngày 23 tháng 12 năm 2013 của Chính 

phủ quy định về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Bộ Tài chính; 
Theo đề nghị của Vụ trưởng Vụ Pháp chế; 
Bộ trưởng Bộ Tài chính ban hành Thông tư hướng dẫn một số điều của Nghị 

định số 84/2014/NĐ-CP ngày 08 tháng 9 năm 2014 của Chính phủ quy định chi 
tiết một số điều của Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí (sau đây gọi là Nghị 
định số 84/2014/NĐ-CP). 

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh 
Thông tư này hướng dẫn thực hiện một số điều của Nghị định số 84/2014/NĐ-CP 

về Chương trình thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; Báo cáo kết quả thực hành tiết 
kiệm, chống lãng phí; khen thưởng về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. 

Điều 2. Đối tượng áp dụng 
1. Cơ quan, tổ chức, cá nhân quản lý, sử dụng ngân sách nhà nước, vốn nhà 

nước, tài sản nhà nước, lao động, thời gian lao động trong khu vực nhà nước. 
2. Cơ quan, tổ chức, hộ gia đình, cá nhân quản lý, khai thác và sử dụng tài nguyên. 
3. Cơ quan, tổ chức, hộ gia đình, cá nhân khác có liên quan đến việc thực hiện 

Chương trình thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; Báo cáo kết quả thực hành tiết 
kiệm, chống lãng phí; khen thưởng về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. 

Điều 3. Nguyên tắc xây dựng, ban hành, thực hiện Chương trình thực hành 
tiết kiệm, chống lãng phí 

Việc xây dựng, ban hành, thực hiện Chương trình thực hành tiết kiệm, chống 
lãng phí thực hiện theo Điều 11, 12, 13 và 14 Nghị định số 84/2014/NĐ-CP và 
phải đảm bảo các nguyên tắc sau: 
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1. Phù hợp với đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà 
nước về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trong từng thời kỳ; kế hoạch phát triển 
kinh tế xã hội hàng năm, 5 năm.  

2. Trong phạm vi chức năng, nhiệm vụ, nguồn lực được giao và yêu cầu quản 
lý ngành, lĩnh vực; gắn với nhiệm vụ cải cách hành chính, nhiệm vụ trọng tâm, 
trọng điểm của ngành, lĩnh vực. 

3. Đảm bảo tính khả thi, khoa học và phù hợp với thực tiễn; tiết kiệm, hiệu quả. 
Điều 4. Nội dung Chương trình thực hành tiết kiệm, chống lãng phí 
1. Nội dung Chương trình tổng thể về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí hàng 

năm, 5 năm của Chính phủ thực hiện theo quy định tại Điều 12 Nghị định số 
84/2014/NĐ-CP. 

2. Chương trình thực hành tiết kiệm, chống lãng phí của các Bộ, cơ quan ngang 
Bộ, cơ quan thuộc Chính phủ và cơ quan, tổ chức khác ở Trung ương (sau đây gọi 
là các Bộ, cơ quan ở Trung ương), Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc 
Trung ương (sau đây gọi là Ủy ban nhân dân cấp tỉnh) và các cơ quan, tổ chức có 
sử dụng ngân sách nhà nước, vốn, tài sản nhà nước, tài nguyên thiên nhiên, lao 
động trong khu vực nhà nước phải đảm bảo các nội dung quy định tại Điều 12 
Nghị định số 84/2014/NĐ-CP, các nội dung trong Chương trình tổng thể về thực 
hành tiết kiệm, chống lãng phí hàng năm, 5 năm của Chính phủ và hướng dẫn cụ 
thể tại Điều 5 Thông tư này. 

 Điều 5. Xác định mục tiêu, chỉ tiêu tiết kiệm, yêu cầu chống lãng phí  
 1. Xác định mục tiêu tiết kiệm: 
 a) Việc xác định mục tiêu tiết kiệm được thực hiện hàng năm, 5 năm;  
 b) Mục tiêu tiết kiệm phải được xác định theo thứ tự ưu tiên và gắn với các 

nhiệm vụ trọng tâm, trọng điểm của cơ quan, tổ chức: 
- Đối với lĩnh vực sử dụng ngân sách nhà nước, vốn, tài sản nhà nước, tài 

nguyên thiên nhiên, lao động trong khu vực nhà nước tại các Bộ, cơ quan ở Trung 
ương, Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, việc xác định mục tiêu phải căn cứ mục tiêu của 
Chương trình tổng thể về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí của Chính phủ, gắn 
với việc thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội hàng năm, 5 năm; Chương 
trình, kế hoạch phát triển ngành, lĩnh vực theo yêu cầu quản lý; 

- Đối với lĩnh vực quản lý, sử dụng vốn nhà nước, tài sản nhà nước tại doanh 
nghiệp nhà nước, xác định mục tiêu tiết giảm chi phí quản lý, giảm giá thành sản 
xuất nhằm nâng cao hiệu quả sản xuất, tăng sức cạnh tranh.  

2. Xác định chỉ tiêu tiết kiệm:  
a) Việc xác định chỉ tiêu tiết kiệm phải được tính toán khoa học, gắn với mục 

tiêu đề ra và phù hợp với khả năng thực tế của Bộ, ngành, địa phương, cơ quan, tổ 
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chức, đơn vị; các chỉ tiêu tiết kiệm phải cụ thể, rõ ràng; được thể hiện bằng số 
tuyệt đối hoặc tỷ lệ phần trăm; 

b) Chỉ tiêu tiết kiệm phải bám sát chỉ tiêu tiết kiệm trong các lĩnh vực theo 
Chương trình tổng thể về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí hàng năm, 5 năm của 
Chính phủ và các hướng dẫn sau:  

- Trong quản lý, sử dụng kinh phí chi thường xuyên của ngân sách nhà nước: 
cụ thể hóa bằng các chỉ tiêu tiết kiệm trong việc tổ chức hội nghị, hội thảo, tọa 
đàm; cử cán bộ, công chức, viên chức đi công tác, khảo sát trong và ngoài nước; sử 
dụng điện, nước; sử dụng văn phòng phẩm, sách báo, tạp chí; tiếp khách, khánh 
tiết; tổ chức lễ hội, lễ kỷ niệm; 

- Trong quản lý đầu tư xây dựng cơ bản từ ngân sách nhà nước: cụ thể hóa 
bằng các chỉ tiêu cắt giảm, đình hoãn các dự án hoặc hạng mục không thực sự cần 
thiết đầu tư, không có hiệu quả hoặc hiệu quả thấp; chỉ tiêu tiết kiệm trong việc tổ 
chức lễ động thổ, lễ khởi công, khánh thành các công trình xây dựng; số kinh phí 
tiết kiệm được do thực hiện đấu thầu theo quy định; số kinh phí tiết kiệm qua công 
tác thanh tra, kiểm tra, kiểm toán, thẩm tra quyết toán; số kinh phí tiết kiệm được 
trong quá trình thực hiện dự án; 

- Trong quản lý, sử dụng đất đai gắn liền với trụ sở làm việc; quản lý, sử dụng 
nhà công vụ, tài sản nhà nước: cụ thể hóa bằng chỉ tiêu cắt giảm hoặc đình hoãn 
các dự án xây dựng trụ sở làm việc khi chưa hoàn thành việc rà soát, sắp xếp, sử 
dụng các cơ sở nhà đất, trụ sở làm việc của cơ quan, đơn vị hiện có theo quy định 
của pháp luật hiện hành; cắt giảm hoặc đình hoãn các kế hoạch mua sắm, sửa chữa 
phương tiện đi lại và phương tiện, thiết bị làm việc của cơ quan, tổ chức, đơn vị 
chưa thực sự cần thiết, không đúng tiêu chuẩn, định mức theo quy định của pháp 
luật hiện hành; số kinh phí tiết kiệm được do thực hiện đấu thầu mua sắm tài sản, 
ứng dụng công nghệ thông tin; số diện tích nhà, đất, trụ sở làm việc, diện tích nhà 
công vụ, tài sản nhà nước được thu hồi do sử dụng không đúng mục đích, không 
đúng đối tượng hoặc không sử dụng; 

- Trong quản lý, khai thác, sử dụng tài nguyên thiên nhiên: cụ thể hóa bằng chỉ 
tiêu tiết kiệm phù hợp với thực tế, khả năng và yêu cầu quản lý của Bộ, ngành, địa 
phương, cơ quan, tổ chức. Riêng đối với chỉ tiêu tiết kiệm trong quản lý, khai thác, 
sử dụng tài nguyên đất thì cần cụ thể hóa bằng số diện tích đất đai, mặt nước bị thu 
hồi do sử dụng không đúng quy định của pháp luật, sai quy hoạch, lãng phí, kém 
hiệu quả, bỏ hoang hóa và đất lấn chiếm trái quy định; 

- Trong quản lý, sử dụng vốn ngân sách nhà nước tại các doanh nghiệp nhà 
nước: cụ thể hóa bằng các chỉ tiêu tiết kiệm chi phí quản lý, tiết kiệm các yếu tố 
chi phí khác (nguyên, nhiên vật liệu, năng lượng), hạ giá thành sản phẩm; 
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- Trong việc tiết kiệm thời gian lao động: cụ thể hóa bằng các chỉ tiêu giảm số 
giờ thực hiện thủ tục hành chính đối với doanh nghiệp và người dân. 

3. Xác định yêu cầu chống lãng phí: 
a) Chống lãng phí phải gắn với mục tiêu, chỉ tiêu tiết kiệm, nhiệm vụ cải cách 

hành chính, bảo đảm hoàn thành nhiệm vụ được giao, không để ảnh hưởng đến 
hoạt động bình thường của cơ quan, tổ chức; 

b) Chống lãng phí phải được cụ thể hóa thành các nhiệm vụ, biện pháp thực 
hành tiết kiệm, chống lãng phí trong các lĩnh vực thuộc phạm vi điều chỉnh của 
Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; 

c) Xác định yêu cầu chống lãng phí là nhiệm vụ thường xuyên, liên tục của cơ 
quan, tổ chức. 

Điều 6. Trách nhiệm tổ chức thực hiện Chương trình thực hành tiết kiệm, 
chống lãng phí 

1. Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ở Trung ương, Chủ tịch Ủy ban nhân dân 
cấp tỉnh có trách nhiệm: 

a) Tổ chức triển khai thực hiện nhiệm vụ được giao trong Chương trình tổng 
thể về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí của Chính phủ và Chương trình thực 
hành tiết kiệm, chống lãng phí của cơ quan mình; chỉ đạo cơ quan, tổ chức thuộc 
phạm vi quản lý thực hiện Chương trình thực hành tiết kiệm, chống lãng phí đã 
xây dựng; 

b) Tổ chức triển khai các biện pháp thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, trong đó 
tập trung vào các giải pháp để đạt được mục tiêu, chỉ tiêu tiết kiệm và yêu cầu chống 
lãng phí gắn với các nhiệm vụ trọng tâm, trọng điểm trong từng giai đoạn; 

c) Bổ sung hoặc kiến nghị cấp có thẩm quyền bổ sung vào Chương trình các 
nội dung, biện pháp thực hành tiết kiệm, chống lãng phí để đảm bảo thực hiện có 
hiệu quả mục tiêu, chỉ tiêu tiết kiệm và yêu cầu chống lãng phí đề ra; 

d) Chỉ đạo, giám sát, kiểm tra theo định kỳ hoặc đột xuất các đơn vị trực thuộc, 
các doanh nghiệp nhà nước thuộc phạm vi quản lý trong việc thực hiện mục tiêu, 
chỉ tiêu tiết kiệm đã đăng ký;  

đ) Xử lý theo thẩm quyền đối với người đứng đầu cơ quan, tổ chức không thực 
hiện hoặc thực hiện không đúng quy định về xây dựng, ban hành, thực hiện 
Chương trình thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; 

e) Báo cáo đầy đủ kết quả thực hiện chỉ tiêu tiết kiệm trong báo cáo thực hành 
tiết kiệm, chống lãng phí của cơ quan mình gửi Bộ Tài chính để tổng hợp vào báo 
cáo thực hành tiết kiệm, chống lãng phí của Chính phủ. 
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2. Người đứng đầu doanh nghiệp nhà nước thực hiện xây dựng và đăng ký chỉ 
tiêu tiết kiệm chi phí quản lý, tiết kiệm các yếu tố chi phí khác (nguyên, nhiên vật 
liệu, năng lượng), hạ giá thành sản phẩm với Bộ quản lý ngành, Ủy ban nhân dân 
cấp tỉnh (chủ sở hữu) cùng với kế hoạch sản xuất kinh doanh hàng năm. 

Điều 7. Yêu cầu báo cáo về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí 
1. Việc báo cáo phải theo đúng thời hạn quy định tại Điều 16 Nghị định số 

84/2014/NĐ-CP và yêu cầu của cấp có thẩm quyền. 
2. Số liệu, thông tin trong báo cáo phải đầy đủ, chính xác, kịp thời. 
3. Người ký báo cáo phải chịu trách nhiệm về tính trung thực, khách quan của 

báo cáo. 
Điều 8. Nội dung báo cáo 
1. Nội dung báo cáo năm:  
a) Các Bộ, cơ quan ở Trung ương, Ủy ban nhân dân cấp tỉnh báo cáo nội dung về 

thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trong phạm vi, lĩnh vực quản lý và của địa 
phương. Công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên do Nhà nước nắm giữ 
100% vốn điều lệ được Thủ tướng Chính phủ quyết định thành lập báo cáo nội 
dung về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trong hoạt động sản xuất, kinh 
doanh của đơn vị; 

b) Các Bộ quản lý nhà nước chuyên ngành trong các lĩnh vực quy định tại Luật 
Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí phải tổng hợp báo cáo, đánh giá tình hình, kết 
quả thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trên phạm vi cả nước trong các lĩnh vực 
được phân công phụ trách, các chương trình mục tiêu quốc gia được phân công chủ 
trì quản lý; tổng hợp báo cáo kết quả thực hành tiết kiệm, chống lãng phí của các 
doanh nghiệp nhà nước thuộc phạm vi quản lý, trừ các doanh nghiệp nhà nước quy 
định tại điểm a khoản 1 Điều này;  

c) Nội dung báo cáo kết quả thực hành tiết kiệm, chống lãng phí được thực 
hiện theo quy định tại khoản 1 Điều 17 Nghị định số 84/2014/NĐ-CP, Phụ lục số 01, 
Phụ lục số 02, Phụ lục số 03 và Phụ lục số 04 ban hành kèm theo Thông tư này. 

2. Nội dung báo cáo đột xuất: thực hiện theo yêu cầu của Thủ tướng Chính phủ, 
Chính phủ, Ủy ban thường vụ Quốc hội, Quốc hội và hướng dẫn của Bộ Tài chính. 

Điều 9. Hình thức, thời hạn gửi báo cáo  
1. Báo cáo kết quả thực hành tiết kiệm, chống lãng phí được gửi đồng thời theo 

các hình thức: 
a) Bằng văn bản: Báo cáo bằng văn bản phải có chữ ký của Thủ trưởng cơ 

quan, tổ chức và được đóng dấu theo quy định; 
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b) Bằng tệp dữ liệu báo cáo gửi kèm thư điện tử theo hướng dẫn của Bộ Tài 
chính, ngay sau khi ký phát hành báo cáo bằng văn bản hoặc fax khi có yêu cầu.  

2. Thời hạn gửi báo cáo năm: 
a) Các Bộ, cơ quan ở Trung ương, Ủy ban nhân dân cấp tỉnh; Công ty trách 

nhiệm hữu hạn một thành viên do Nhà nước nắm giữ 100% vốn điều lệ được Thủ 
tướng Chính phủ quyết định thành lập trong phạm vi, lĩnh vực quản lý, hoạt động 
sản xuất kinh doanh có trách nhiệm gửi báo cáo về Bộ Tài chính trước ngày 28/02 
năm sau liền kề năm báo cáo để tổng hợp trình Chính phủ báo cáo Quốc hội; 

b) Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ở Trung ương, Chủ tịch Ủy ban nhân dân 
cấp tỉnh hướng dẫn cụ thể thời hạn báo cáo đối với cơ quan, tổ chức thuộc phạm 
vi, thẩm quyền quản lý. 

Điều 10. Khen thưởng về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí  
Các trường hợp được khen thưởng, hình thức khen thưởng, việc tính toán, xác 

định khen thưởng và sử dụng nguồn khen thưởng trong thực hành tiết kiệm, chống 
lãng phí được thực hiện theo quy định tại khoản 1, 2, 4 và khoản 5 Điều 29 Nghị 
định số 84/2014/NĐ-CP. Riêng đối với nguồn khen thưởng quy định tại khoản 3 
Điều 29 Nghị định số 84/2014/NĐ-CP được thực hiện cụ thể như sau: 

1. Đối với các trường hợp khen thưởng theo quy định của Luật Thi đua, khen 
thưởng, nguồn khen thưởng thực hiện theo quy định của Luật Thi đua, khen 
thưởng và các văn bản hướng dẫn thi hành. 

2. Đối với các trường hợp áp dụng giải pháp, sáng kiến, rút ngắn tiến độ: 
a) Trường hợp mang lại nguồn kinh phí tiết kiệm thì sử dụng nguồn kinh phí 

đó để khen thưởng; 
b) Riêng đối với các dự án đầu tư sử dụng vốn nhà nước thì thực hiện như sau: 
- Trường hợp áp dụng giải pháp, sáng kiến, rút ngắn tiến độ làm tiết kiệm chi 

phí đầu tư thì chủ đầu tư báo cáo cấp có thẩm quyền phê duyệt dự án đầu tư xem 
xét, bố trí nguồn khen thưởng trong phạm vi nguồn kinh phí tiết kiệm được;  

- Trường hợp áp dụng giải pháp, sáng kiến làm rút ngắn tiến độ thực hiện dự 
án nhưng không làm thay đổi tổng mức đầu tư thì chủ đầu tư căn cứ vào hiệu quả 
kinh tế - xã hội do việc rút ngắn tiến độ dự án mang lại để xác định và đề xuất mức 
và nhu cầu kinh phí khen thưởng, báo cáo cấp có thẩm quyền phê duyệt dự án xem 
xét, bố trí kinh phí hỗ trợ theo quy định của pháp luật. Trường hợp không bố trí 
được nguồn khen thưởng thì báo cáo cấp có thẩm quyền xem xét thực hiện khen 
thưởng theo quy định của Luật Thi đua, khen thưởng. 

3. Đối với các trường hợp lãng phí được ngăn chặn do phát hiện và khắc phục 
kịp thời mang lại nguồn kinh phí tiết kiệm thì được sử dụng nguồn kinh phí đó để 
khen thưởng. 
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4. Đối với các cơ quan, đơn vị thực hiện cơ chế tự chủ, tự chịu trách nhiệm về 
sử dụng biên chế và kinh phí quản lý hành chính hoặc đơn vị sự nghiệp công lập 
thực hiện chế độ tự chủ, tự chịu trách nhiệm về thực hiện nhiệm vụ, tổ chức bộ 
máy, biên chế và tài chính, nguồn khen thưởng thực hiện theo quy định tại khoản 1 
Điều 30 Nghị định số 84/2014/NĐ-CP. 

Điều 11. Hiệu lực thi hành 
1. Thông tư này có hiệu lực thi hành kể từ ngày 25 tháng 01 năm 2014.  
2. Thông tư này thay thế Thông tư số 76/2006/TT-BTC ngày 22 tháng 8 năm 2006 

của Bộ Tài chính hướng dẫn thực hiện Nghị định số 68/2006/NĐ-CP ngày 18 
tháng 7 năm 2006 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số 
điều của Luật Thực hành tiết kiệm, chống lãng phí. 

3. Trong quá trình thực hiện, nếu có khó khăn vướng mắc đề nghị các cơ quan, 
đơn vị phản ánh về Bộ Tài chính để nghiên cứu sửa đổi, bổ sung cho phù hợp./. 

 
KT. BỘ TRƯỞNG 

THỨ TRƯỞNG 
 

 Trương Chí Trung 
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Phụ lục số 01 
(Ban hành kèm theo Thông tư số 188/2014/TT-BTC  

ngày 10 tháng 12 năm 2014 của Bộ Tài chính) 
 

ĐỀ CƯƠNG BÁO CÁO NĂM 
 

TÊN CƠ QUAN 
 
 

Số:       /BC - ....(1) 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 
(2)……, ngày…. tháng…. năm…. 

 
BÁO CÁO 

Kết quả thực hành tiết kiệm, chống lãng phí 
Năm............................ 

 
 
I. Công tác chỉ đạo, điều hành, tổ chức thực hành tiết kiệm, chống lãng phí 
1. Công tác tuyên truyền, phổ biến, quán triệt chủ trương của Đảng, quy định 

của pháp luật về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí (THTK, CLP) đến cơ quan, tổ 
chức, đơn vị thuộc thẩm quyền quản lý của Bộ, ngành, địa phương (Báo cáo, đánh 
giá cụ thể về những công việc đã và đang thực hiện trong kỳ, kết quả đạt được theo 
tiến độ đến cuối kỳ báo cáo). 

2. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng và tổ chức thực hiện Chương trình 
THTK, CLP và việc THTK, CLP của Bộ, ngành, địa phương (Nêu rõ các văn bản 
mang tính chất chỉ đạo, điều hành công tác THTK, CLP; nêu rõ các mục tiêu, chỉ 
tiêu, tiêu chí đánh giá tiết kiệm đã đề ra trong Chương trình THTK, CLP; các biện 
pháp về THTK, CLP đã đề ra và tình hình, kết quả triển khai thực hiện các biện 
pháp này theo tiến độ đến cuối kỳ báo cáo (bao gồm các biện pháp đã triển khai 
thực hiện từ trước kỳ báo cáo, đến kỳ báo cáo vẫn phát huy tác dụng và có kết quả 
cụ thể). 

Các Bộ, cơ quan ở Trung ương có chức năng, nhiệm vụ quản lý nhà nước theo 
ngành, lĩnh vực báo cáo, đánh giá tình hình, kết quả công tác tham mưu, lãnh đạo, 
chỉ đạo việc THTK, CLP trong lĩnh vực quản lý nhà nước của Bộ, ngành trên 
phạm vi cả nước trong kỳ báo cáo; so sánh kết quả của kỳ báo cáo với kỳ trước và 
với kế hoạch đã đề ra (kế hoạch hàng năm và kế hoạch 5 năm); đánh giá mặt tích 
cực, hiệu quả và những tồn tại, hạn chế, yếu kém trong công tác quản lý nhà nước 
của ngành, lĩnh vực. 

3. Công tác thanh tra, kiểm tra, giám sát, kiểm toán về THTK, CLP. 
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II. Tình hình, kết quả thực hành tiết kiệm, chống lãng phí 
1. Kết quả THTK, CLP cụ thể trong các lĩnh vực: 
a) THTK, CLP trong việc ban hành, thực hiện định mức, tiêu chuẩn, chế độ; 
b) THTK, CLP trong lập, thẩm định, phê duyệt dự toán, quyết toán, quản lý, sử 

dụng kinh phí ngân sách nhà nước (NSNN); trong đó tập trung vào các nội dung sau: 
- Quản lý, sử dụng kinh phí chương trình mục tiêu quốc gia, chương trình 

quốc gia; 
- Quản lý, sử dụng kinh phí thực hiện nhiệm vụ khoa học và công nghệ; 
- Quản lý, sử dụng kinh phí thực hiện nhiệm vụ giáo dục và đào tạo; 
- Quản lý, sử dụng kinh phí thực hiện nhiệm vụ y tế; 
- Thành lập, quản lý, sử dụng quỹ có nguồn từ ngân sách nhà nước; 
- THTK, CLP trong một số trường hợp sử dụng NSNN: Tổ chức hội nghị, hội 

thảo, tọa đàm; cử cán bộ, công chức, viên chức đi công tác, khảo sát trong và ngoài 
nước; đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức; sử dụng điện, nước; sử 
dụng văn phòng phẩm, sách báo, tạp chí; tiếp khách, khánh tiết; tổ chức lễ hội, lễ 
kỷ niệm. 

c) THTK, CLP trong mua sắm, sử dụng phương tiện đi lại và phương tiện, 
thiết bị làm việc của cơ quan, tổ chức trong khu vực nhà nước: 

- THTK, CLP trong mua sắm, trang bị, sửa chữa, quản lý, sử dụng phương tiện 
đi lại; 

- THTK, CLP trong mua sắm, trang bị, quản lý, sử dụng phương tiện, thiết bị 
làm việc; 

- THTK, CLP trong mua sắm, trang bị, quản lý, sử dụng phương tiện thông tin, 
liên lạc. 

d) THTK, CLP trong đầu tư xây dựng; quản lý, sử dụng trụ sở làm việc, nhà ở 
công vụ và công trình phúc lợi công cộng: 

- THTK, CLP trong đầu tư xây dựng; 
- THTK, CLP trong quản lý, sử dụng trụ sở làm việc, cơ sở hoạt động sự nghiệp; 
- THTK, CLP trong quản lý, sử dụng nhà ở công vụ, công trình phúc lợi công cộng. 
đ) THTK, CLP trong quản lý, khai thác, sử dụng tài nguyên thiên nhiên: 
- THTK, CLP trong quản lý, sử dụng đất; 
- THTK, CLP trong quản lý, sử dụng tài nguyên nước; 
- THTK, CLP trong quản lý, khai thác, sử dụng khoáng sản; 
- THTK, CLP trong quản lý, khai thác, sử dụng tài nguyên rừng; 
- THTK, CLP trong quản lý, khai thác, sử dụng tài nguyên khác. 
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e) THTK, CLP trong tổ chức bộ máy, quản lý, sử dụng lao động và thời gian 
lao động trong khu vực nhà nước: 

- THTK, CLP trong quản lý, sử dụng lao động và thời gian lao động trong cơ 
quan nhà nước; 

- THTK, CLP trong quản lý, sử dụng lao động và thời gian lao động trong đơn 
vị sự nghiệp công lập; 

- THTK, CLP trong quản lý, sử dụng lao động và thời gian lao động trong các 
cơ quan, tổ chức khác. 

g) THTK, CLP trong quản lý, sử dụng vốn và tài sản nhà nước tại doanh nghiệp: 
- THTK, CLP trong quản lý, sử dụng vốn nhà nước tại doanh nghiệp; 
- THTK, CLP trong quản lý, sử dụng đất và tài sản nhà nước tại doanh nghiệp; 
- THTK, CLP tại doanh nghiệp nhà nước. 
h) THTK, CLP trong hoạt động sản xuất, kinh doanh và tiêu dùng của nhân dân: 
- THTK, CLP trong đầu tư xây dựng, sản xuất, kinh doanh và tiêu dùng của 

nhân dân; 
- THTK, CLP trong tổ chức lễ hội và các hoạt động khác có sử dụng nguồn lực 

đóng góp của cộng đồng. 
2. Hành vi lãng phí và kết quả xử lý hành vi lãng phí: 
- Số vụ việc lãng phí đã phát hiện; 
- Số vụ việc đã được xử lý; 
- Số người vi phạm và hình thức xử lý. 
3. Phân tích, đánh giá: 
a) Đánh giá kết quả đạt được:  
- Đánh giá toàn diện kết quả đạt được trên các mặt chỉ đạo, điều hành, thực hiện 

nhiệm vụ quản lý nhà nước, phát triển kinh tế xã hội; 
- So sánh, đối chiếu giữa kết quả đạt được với mục tiêu, chỉ tiêu tiết kiệm và yêu 

cầu chống lãng phí đã đề ra trong Chương trình THTK, CLP của năm báo cáo. 
b) Những tồn tại, hạn chế và nguyên nhân; 
c) Những kinh nghiệm rút ra. 
III. Phương hướng, nhiệm vụ và các giải pháp về thực hành tiết kiệm, chống 

lãng phí cần tập trung triển khai thực hiện trong năm tiếp theo 
1. Phương hướng, nhiệm vụ 
2. Các giải pháp.  
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IV. Đề xuất, kiến nghị về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí 
1. Kiến nghị về công tác chỉ đạo điều hành 
2. Kiến nghị về hoàn thiện các quy định pháp luật về THTK, CLP 
3. Đề xuất các giải pháp, sáng kiến nhằm nâng cao hiệu quả công tác THTK, CLP 
4. Các kiến nghị khác (nếu có). 
 

(1) Tên viết tắt của cơ quan, tổ chức; 
(2) Nơi cơ quan, tổ chức đóng trụ sở chính. 
 
 

 

THỦ TRƯỞNG ĐƠN VỊ 
(Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu) 
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2 
Số

 v
ăn

 b
ản

 q
uy

 đ
ịn

h 
về

 đ
ịn

h 
m
ức

, t
iê

u 
ch

uẩ
n,

 
ch
ế đ
ộ 
đư
ợc

 sử
a đ
ổi

, b
ổ 

su
ng

 
vă

n 
bả

n 
  

  
  

  
  

  

3 
Số

 cu
ộc

 k
iể

m
 tr

a v
iệ

c t
hự

c h
iệ

n 
cá

c q
uy

 đ
ịn

h 
về

  
đị

nh
 m
ức

, t
iê

u 
ch

uẩ
n,

 ch
ế đ
ộ 

cu
ộc

 
  

  
  

  
  

  

4 
Số

 v
ụ 

vi
 p

hạ
m

 c
ác

 q
uy

 đ
ịn

h 
về

 đ
ịn

h 
m
ức

, t
iê

u 
ch

uẩ
n,

 ch
ế đ
ộ 
đã

 đ
ượ

c p
há

t h
iệ

n 
và

 x
ử 

lý
 

vụ
 

  
  

  
  

  
  

5 

Tổ
ng

 g
iá

 tr
ị c

ác
 v

i p
hạ

m
 v
ề 
đị

nh
 m
ức

, t
iê

u 
ch

uẩ
n,

 c
hế

 đ
ộ 
đư
ợc

 k
iế

n 
ng

hị
 th

u 
hồ

i v
à 

bồ
i 

th
ườ

ng
 (n
ếu

 là
 n

go
ại

 tệ
, t

ài
 sả

n 
th

ì q
uy

 đ
ổi

 
th

àn
h 

tiề
n 

V
iệ

t N
am

 đ
ồn

g)
 

tri
ệu

 đ
ồn

g
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9 
II

 
T

ro
ng

 lậ
p,

 th
ẩm

 đ
ịn

h,
 p

hê
 d

uy
ệt

 d
ự 

to
án

, q
uy
ết

 to
án

, q
uả

n 
lý

, s
ử 

dụ
ng

 k
in

h 
ph

í n
gâ

n 
sá

ch
 n

hà
 n
ướ

c 
(N

SN
N

) 
1 

L
ập

, 
th
ẩm

 đ
ịn

h,
 p

hê
 d

uy
ệt

, 
ph

ân
 b
ổ 

dự
 

to
án

 N
SN

N
 

 
  

  
  

  
  

  

1.
1 

D
ự 

to
án

 lậ
p 

sa
i c

hế
 đ
ộ,

 sa
i đ
ối

 tư
ợn

g,
 sa

i t
iê

u 
ch

uẩ
n,

 đ
ịn

h 
m
ức

 
tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

  

1.
2 

Số
 ti
ền

 ti
ết

 k
iệ

m
 d
ự 

to
án

 c
hi

 th
ườ

ng
 x

uy
ên

 
th

eo
 c

hỉ
 đ
ạo

, đ
iề

u 
hà

nh
 c
ủa

 C
hí

nh
 p

hủ
 

tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

  

1.
3 

Số
 ti
ền

 v
i p

hạ
m

 đ
ã 

xử
 lý

, c
ắt

 g
iả

m
 d
ự 

to
án

 
tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

  
1.

4 
C

ác
 n
ội

 d
un

g 
kh

ác
  

  
  

  
  

  
  

  
2 

Sử
 d
ụn

g 
và

 th
an

h 
qu

yế
t t

oá
n 

N
SN

N
 

 
  

  
  

  
  

  
2.

1 
Ti
ết

 k
iệ

m
 c

hi
 q

uả
n 

lý
 h

àn
h 

ch
ín

h,
 g
ồm

: 
 

  
  

  
  

  
  

Ti
ết

 k
iệ

m
 v
ăn

 p
hò

ng
 p

hẩ
m

 
tr

iệ
u 
đồ

ng
  

  
  

  
  

  
Ti
ết

 k
iệ

m
 c
ướ

c 
ph

í t
hô

ng
 ti

n 
liê

n 
lạ

c 
tr

iệ
u 
đồ

ng
  

  
  

  
  

  
Ti
ết

 k
iệ

m
 sử

 d
ụn

g 
đi
ện

 
tr

iệ
u 
đồ

ng
  

  
  

  
  

  
Ti
ết

 k
iệ

m
 x
ăn

g,
 d
ầu

 
tr

iệ
u 
đồ

ng
  

  
  

  
  

  
Ti
ết

 k
iệ

m
 n
ướ

c 
sạ

ch
 

tr
iệ

u 
đồ

ng
  

  
  

  
  

  
Ti
ết

 k
iệ

m
 c

ôn
g 

tá
c 

ph
í 

tr
iệ

u 
đồ

ng
  

  
  

  
  

  
Ti
ết

 k
iệ

m
 tr

on
g 

tổ
 c

hứ
c 

hộ
i n

gh
ị, 

hộ
i t

hả
o 

tr
iệ

u 
đồ

ng
  

  
  

  
  

  
Ti
ết

 k
iệ

m
 c

hi
 t

iế
p 

kh
ác

h,
 k

há
nh

 t
iế

t, 
lễ

 h
ội

, 
kỷ

 n
iệ

m
 

tr
iệ

u 
đồ

ng
  

  
  

  
  

Số
 ti
ền

 
tiế

t k
iệ

m
 

xá
c 
đị

nh
 

trê
n 

cơ
 sở

 
dự

 to
án

 
đư
ợc

 
du

yệ
t; 

m
ức

 
kh

oá
n 

ch
i 

đư
ợc

 
du

yệ
t  
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7=
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4 
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8=

6/
5(

%
)

9 
  

Ti
ết

 k
iệ

m
 tr

on
g 

m
ua

 s
ắm

, s
ửa

 c
hữ

a 
tà

i s
ản

, 
tr

an
g 

th
iế

t 
bị

 l
àm

 v
iệ

c,
 p

hư
ơn

g 
tiệ

n 
th

ôn
g 

tin
, l

iê
n 

lạ
c 

tr
iệ

u 
đồ

ng
  

  
  

  
  

2.
2 

Ti
ết

 k
iệ

m
 tr

on
g 

m
ua

 sắ
m

, s
ửa

 c
hữ

a 
ph
ươ

ng
 

tiệ
n 
đi

 lạ
i (

ô 
tô

, m
ô 

tô
, x

e 
gắ

n 
m

áy
) 

  
  

  
  

  
  

  

a 
Số

 ti
ền

 sử
a 

ch
ữa

, m
ua

 m
ới

 p
hư
ơn

g 
tiệ

n 
đi

 lạ
i 

đã
 c

hi
 

tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

  

b 
K

in
h 

ph
í t

iế
t k

iệ
m

 đ
ượ

c,
 g
ồm

: 
  

  
  

  
  

  
  

Th
ẩm

 đ
ịn

h,
 p

hê
 d

uy
ệt

 d
ự 

to
án

 
tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

  
Th
ực

 h
iệ

n 
đấ

u 
th
ầu

, c
hà

o 
hà

ng
 c
ạn

h 
tr

an
h.

.. 
tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

  
Th
ươ

ng
 th
ảo

 h
ợp

 đ
ồn

g 
tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

  
C

ác
 n
ội

 d
un

g 
kh

ác
 

  
  

  
  

  
  

2.
3 

Ti
ết

 k
iệ

m
 d

o 
th
ực

 h
iệ

n 
cơ

 c
hế

 k
ho

án
 c

hi
, 

gi
ao

 q
uy
ền

 tự
 c

hủ
 c

ho
 c
ơ 

qu
an

, t
ổ 

ch
ức

  
tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

2.
4 

Ti
ết

 k
iệ

m
 k

in
h 

ph
í 

ch
ươ

ng
 t

rìn
h 

m
ục

 t
iê

u 
qu
ốc

 g
ia

 
tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

2.
5 

Ti
ết

 k
iệ

m
 k

in
h 

ph
í 

ng
hi

ên
 c
ứu

 k
ho

a 
họ

c,
 

cô
ng

 n
gh
ệ 

tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

2.
6 

Ti
ết

 k
iệ

m
 k

in
h 

ph
í g

iá
o 

dụ
c 

và
 đ

ào
 tạ

o 
tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

2.
7 

Ti
ết

 k
iệ

m
 k

in
h 

ph
í y

 tế
 

tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

Ti
ết

 k
iệ

m
 

so
 v
ới

 d
ự 

to
án

, đ
ịn

h 
m
ức

, t
iê

u 
ch

uẩ
n 

ho
ặc

 m
ức

 
kh

oá
n 

ch
i 

đư
ợc

 
du

yệ
t 

3 
Sử

 d
ụn

g,
 q

uy
ết

 t
oá

n 
N

SN
N

 l
ãn

g 
ph

í, 
sa

i 
ch
ế 
độ

  
  

  
  

  
  

  
  

3.
1 

Tổ
ng

 số
 c
ơ 

qu
an

, t
ổ 

ch
ức

 sử
 d
ụn

g 
N

SN
N

 
đơ

n 
vị
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3.

2 
Số

 l
ượ

ng
 c
ơ 

qu
an

, t
ổ 

ch
ức

 s
ử 

dụ
ng

 N
SN

N
 

lã
ng

 p
hí

, s
ai

 c
hế

 đ
ộ 
đã

 p
há

t h
iệ

n 
đư
ợc

 
đơ

n 
vị

 
  

  
  

  
  

  

3.
3 

Số
 ti
ền

 v
i p

hạ
m

 đ
ã 

ph
át

 h
iệ

n 
tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

  
4 

C
ác

 n
ội

 d
un

g 
kh

ác
 

  
  

  
  

  
  

  
II

I 
T

ro
ng

 m
ua

 sắ
m

, s
ử 

dụ
ng

 p
hư

ơn
g 

tiệ
n 
đi

 lạ
i v

à 
ph
ươ

ng
 ti
ện

, t
hi
ết

 b
ị l

àm
 v

iệ
c 

củ
a 

cơ
 q

ua
n,

 tổ
 c

hứ
c 

tr
on

g 
kh

u 
vự

c 
nh

à 
nư

ớc
 

1 
Ph
ươ

ng
 ti
ện

 đ
i l
ại

 (ô
tô

, m
ô 

tô
, x

e g
ắn

 m
áy

) 
  

  
  

  
  

  
  

1.
1 

Số
 lư
ợn

g 
ph
ươ

ng
 ti
ện

 h
iệ

n 
có

 đ
ầu

 k
ỳ 

ch
iế

c 
  

  
  

  
  

  
1.

2 
Số

 l
ượ

ng
 p

hư
ơn

g 
tiệ

n 
tă

ng
 t

hê
m

 t
ro

ng
 k
ỳ 

(m
ua

 m
ới

, n
hậ

n 
đi
ều

 c
hu

yể
n)

 
ch

iế
c 

  
  

  
  

  
  

1.
3 

Số
 lư

ợn
g 

ph
ươ

ng
 ti
ện

 g
iả

m
 tr

on
g 

kỳ
 (

th
an

h 
lý

, đ
iề

u 
ch

uy
ển

) 
ch

iế
c 

  
  

  
  

  
  

1.
4 

Số
 lư
ợn

g 
ph
ươ

ng
 ti
ện

 s
ử 

dụ
ng

 s
ai

 m
ục

 đ
íc

h,
 

sa
i t

iê
u 

ch
uẩ

n,
 c

hế
 đ
ộ 

ch
iế

c 
  

  
  

  
  

  

1.
5 

Số
 t

iề
n 

xử
 l

ý 
vi

 p
hạ

m
 v
ề 

sử
 d
ụn

g 
ph
ươ

ng
 

tiệ
n 
đi

 lạ
i 

tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

  

2 
T

ài
 sả

n 
kh

ác
 

  
  

  
  

  
  

  
2.

1 
Số

 lư
ợn

g 
cá

c 
tà

i s
ản

 k
há

c 
đư
ợc

 th
an

h 
lý

, s
ắp

 
xế

p,
 đ

iề
u 

ch
uy
ển

, t
hu

 h
ồi

 
tà

i s
ản

 
  

  
  

  
  

  

2.
2 

Số
 l
ượ

ng
 t

ài
 s
ản

 t
ra

ng
 b
ị, 

sử
 d
ụn

g 
sa

i 
m
ục

 
đí

ch
, s

ai
 c

hế
 đ
ộ 

ph
át

 h
iệ

n 
đư
ợc

 
tà

i s
ản

 
  

  
  

  
  

  

2.
3 

Số
 ti
ền

 x
ử 

lý
 v

i p
hạ

m
 v
ề 

qu
ản

 lý
, s
ử 

dụ
ng

 tà
i 

sả
n 

tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

  

3 
C

ác
 n
ội

 d
un

g 
kh

ác
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9 
IV

 
T

ro
ng

 đ
ầu

 tư
 x

ây
 d
ựn

g;
 q

uả
n 

lý
, s
ử 

dụ
ng

 tr
ụ 

sở
 là

m
 v

iệ
c,

 n
hà

 ở
 c

ôn
g 

vụ
 v

à 
cô

ng
 tr

ìn
h 

ph
úc

 lợ
i c

ôn
g 

cộ
ng

 
1 

T
ro

ng
 đ
ầu

 tư
 x

ây
 d
ựn

g 
  

  
  

  
  

  
  

1.
1 

Số
 lư
ợn

g 
dự

 á
n 

ch
ưa

 c
ần

 th
iế

t đ
ã 

cắ
t g

iả
m

 
dự

 á
n 

  
  

  
  

  
  

1.
2 

Số
 k

in
h 

ph
í t

iế
t k

iệ
m

 đ
ượ

c,
 g
ồm

: 
tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

  
- T

hẩ
m

 đ
ịn

h,
 p

hê
 d

uy
ệt

 d
ự 

án
, t
ổn

g 
dự

 to
án

 
tr

iệ
u 
đồ

ng
  

  
  

  
  

  
- T

hự
c h

iệ
n 
đấ

u 
th
ầu

, c
hà

o 
hà

ng
 cạ

nh
 tr

an
h.

.. 
tr

iệ
u 
đồ

ng
  

  
  

  
  

  
- T

hự
c 

hi
ện

 đ
ầu

 tư
, t

hi
 c

ôn
g 

tr
iệ

u 
đồ

ng
  

  
  

  
  

  
- T

hẩ
m

 tr
a,

 p
hê

 d
uy
ệt

 q
uy
ết

 to
án

 
tr

iệ
u 
đồ

ng
  

  
  

  
  

 T
iế

t 
ki
ệm

 so
 

vớ
i d
ự 

to
án

 
đư
ợc

 p
hê

 
du

yệ
t 

1.
3 

Số
 v
ốn

 c
hậ

m
 g

iả
i n

gâ
n 

so
 v
ới

 k
ế 

ho
ạc

h 
tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

  
1.

4 
C

ác
 d
ự 

án
 th
ực

 h
iệ

n 
ch
ậm

 ti
ến

 đ
ộ 

dự
 á

n 
  

  
  

  
  

  
1.

5 
Cá

c 
dự

 á
n 

ho
àn

 t
hà

nh
 k

hô
ng

 s
ử 

dụ
ng

 đ
ượ

c 
ho
ặc

 c
ó 

vi
 p

hạ
m

 p
há

p 
lu
ật

 b
ị đ

ìn
h 

ch
ỉ, 

hủ
y 

bỏ
 

  
  

  
  

  
  

  

  
Số

 lư
ợn

g 
dự

 á
n 

  
  

  
  

  
  

  
G

iá
 tr
ị đ
ầu

 tư
 p

hả
i t

ha
nh

 to
án

 
tri
ệu

 đ
ồn

g
  

  
  

  
  

  
2 

T
rụ

 sở
 là

m
 v

iệ
c 

  
  

  
  

  
  

  
2.

1 
Tổ

ng
 d

iệ
n 

tíc
h 

trụ
 sở

 h
iệ

n 
có

 đ
ầu

 k
ỳ 

m
2  

  
  

  
  

  
  

2.
2 

D
iệ

n 
tíc

h 
trụ

 s
ở 

tă
ng

 th
êm

 d
o 

xâ
y 

dự
ng

, m
ua

 
m
ới

, n
hậ

n 
đi
ều

 c
hu

yể
n 

m
2  

  
  

  
  

  
  

2.
3 

D
iệ

n 
tíc
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